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Comunicato Sindacale 
 
Buongiorno, oggi 6 Novembre le scriventi OO.SS, si sono incontrate con la direzione 
Aziendale come ordine del giorno il nuovo assetto organizzativo del Broadcast. 
Presente all’incontro anche il coordinatore dei Servizi (Daniele Guerrisi) e il 
responsabile area Operativa (Emanuele Forlani).  
 
In apertura ci è stato illustrato il nuovo assetto organizzativo previsto nell’area del 
broadcast che cosi riassumiamo: 
 
Palinsesto Feriale 80 notiziari al giorno suddiviso in 3 blocchi con una media di 13/14 
notiziari a testa. 
Palinsesto Festivo 53 notiziari al giorno suddivisi in 2 blocchi sempre con una media 
di 13/14 notiziari a testa.  
 
Dallo sviluppo della matrice turni mediamente sono presenti sempre 4 operatori a 
turno, questo comporta che giornalmente 3 operatori si dedicano solo 
esclusivamente alla realizzazione dei notiziari e il 4 operatore disponibile (TEAM 
LEADER) ha una funzione di Jolly.  
 
Il Team Leder si dedicherà al supporto dei colleghi, Check, inserimenti in tempo reale, 
podcast, video e  truck . All’occorrenza in caso di malattie o assenze varie, ecc il Team 
Leader passerà alla stesura dei notiziari. Questa organizzazione fa sì che una persona 
a turno sarà sempre disponile in caso di assenze improvvise o altre problematiche.  
 
Per quanto riguarda i notiziari Trentino e A22 da Gennaio 2024 saranno previsti solo 
il Sabato e la Domenica. I Notiziari Previsionali passeranno da 10 (di oggi) a 5 (con la 
nuova organizzazione).  
 
I notiziari seguiranno più una linea editoriale Regionale che cittadina e la durata deve 
essere dai 30 ai 60 secondi salvo casi eccezionali (vedi calamità ecc). 
 
Da parte nostra abbiamo fatto presente che con le 104, malattie, ferie e permessi il 
numero degli operatori sarà molto meno di quello previsto e che le giornate critiche 
saranno numerose. L’azienda ne ha preso atto ed è stato affrontato anche questo 
tema, là dove si dovessero verificare criticità per mancanza di personale, oltre alla 
possibilità dello straordinario (che deve essere utilizzato solo come ultimo rimedio),  
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si è pensato di prevedere dei testi “Preconfezionati” in modo da poter inviarli in 
qualsiasi momento a copertura. 
 
In caso di criticità ancora maggiore si può arrivare anche alla cancellazione dei 
notiziari e coprire solo Lombardia e Roma che sono quelli primari. 
 
Nei prossimi giorni è stato chiesto di effettuare un incontro di settore tra i Team 
Leader e gli operatori, per spiegare e prendere visione della nuova organizzazione. 
 
L’azienda si è resa disponibile, passato un periodo di prova, a rincontrarci per 
analizzare le eventuali criticità e ad adottare correttivi.  
 
Saluti 
                                                                                              RSA FILT CGIL Riccardo Farina 
                                                                                              RSA FIT CISL Ivano Arnoldi 
                                                                                              RSA FIST Luciana Scheggi 
 
 
P.S. Come OO.SS abbiamo deciso di non fare Assemblea in quanto si è proposto di 
effettuare incontro di settore (Team Leader/Operatori), quindi diventava un 
doppione.  
Rimaniamo a disposizione per delucidazioni. 
 
Roma, 07/11/2023 
 


