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Oggetto: Accordo passaggi livelli 
 
Il 19 settembre scorso, le scriventi OO.SS hanno firmato l’Accordo per 
l’avanzamento dei livelli. Un altro tassello è stato aggiunto e messo in ordine. Una 
vertenza che ci vede impegnati da diversi anni, su tavoli nazionali e aziendali, 
partendo da Aci 116 fino ad arrivare ad oggi. Noi come OO.SS avevamo preso un 
impegno, in ultimo anche all’interno dell’ultimo rinnovo del CCNL Autonoleggio nel 
trovare una soluzione percorribile e soddisfacente tra le parti. Nella soluzione un 
forte apprezzamento va rivolto anche ai vertici aziendali, all’ing. Mazzone e al dott. 
Pennacchia, che anche nei momenti di contrapposizione, non hanno mai chiuso la 
porta nel cercare una soluzione condivisa. 
In sintesi è stata allargata la graduatoria del concorso interno e tutti i partecipanti, 
anche non vincitori, a settembre 2024 passeranno dal livello C2 a C1, in totale altre 8 
posizioni. 
Si è discusso tanto per avere una riduzione del fattore tempo, ma non è stato 
passibile in considerazione anche della riduzione del Budget aziendale. 
Questo successo, si va ad aggiungere ai tanti raggiunti, ne ricordiamo alcuni: 
 Contrattazione di 2 livello, Welfare aziendale, Concorso Interno, Regolamentazione 
dello Straordinario, Regimi Orari, Smart Working, il CCNL chiuso con un buon 
risultato economico, ecc. 
Noi continuiamo nel nostro impegno, ma ricordiamo che il sindacato è fatto dai 
LAVORATORI TUTTI, le organizzazioni Sindacali vanno Sostenute non solo a parole 
ma anche con il TESSERAMENTO. 
Noi siamo a disposizione … 
 
Saluti 
 
 
Roma, 03/10/2023 
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